管理学院课程达成度分析表（试行）
	教师姓名
	
	教师职称
	
	所在系
	

	课程名称
	
	授课学期
	

	课程总学时
	
	其中
实践学时
	
	其中
上机学时
	

	授课班级
	
	学生人数
	

	课程类别
	通识课程（  ）  大类课程（  ）  专业课程（  ）

	课程性质
	必修（  ）   选修（  ） 

	一、课程目标（根据课程大纲，按目标点的多少增减行数）

	课程目标点
	课程目标内容

	目标1
	

	目标2
	

	目标3
	

	目标...
	

	二、课程所支撑的毕业要求指标点（根据课程大纲，按指标点的多少增减行数）

	毕业要求指标点
	指标点内容

	指标点...
	

	指标点...
	

	指标点...
	

	指标点...
	

	三、课程目标对毕业要求的支撑与评价方法（根据课程大纲, 一个课程目标点可对应多个教学环节）

	课程目标点
	毕业要求指标点
	教学环节
	评价环节
	达成度评价次数
	达成度评价
占比分值

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	四、课程目标的达成分析

	1. 课程目标1达成度分析

	课程目标1
的内涵
	

	评价环节
	
	达成度评价
次数
	
	达成度评价
占比分值
	

	
	
	
	
	
	

	考试与作业的类型及要点
	

	平均分及成绩分布（按百分制%）

	平均分
	(90
	80~89
	70~79
	60~69
	<60

	
	
	
	
	
	

	课程目标1的达成度及分析

	课程目标1的达成度
	

	课程目标1的达成度分析：


	2. 课程目标2达成度分析

	课程目标2
的内涵
	

	评价环节
	
	达成度评价
次数
	
	达成度评价
占比分值
	

	
	
	
	
	
	

	考试与作业的类型及要点
	

	平均分及成绩分布（按百分制%）

	平均分
	(90
	80~89
	70~79
	60~69
	<60

	
	
	
	
	
	

	课程目标2的达成度及分析

	课程目标2的达成度
	

	课程目标2的达成度分析：


	3. 课程目标...达成度分析

	课程目标...
的内涵
	

	评价环节
	
	达成度评价
次数
	
	达成度评价
占比分值
	

	
	
	
	
	
	

	考试与作业的类型及要点
	

	平均分及成绩分布（按百分制%）

	平均分
	(90
	80~89
	70~79
	60~69
	<60

	
	
	
	
	
	

	课程目标…的达成度及分析

	课程目标...的达成度
	

	课程目标....的达成度分析：


	?. 课程目标总体达成度分析

	总评成绩平均分及成绩分布（按百分制%）

	总评平均分
	(90
	80~89
	70~79
	60~69
	<60

	
	
	
	
	
	

	课程目标总体达成度及分析

	毕业要求指标点
	课程目标点
	考核环节
	达成度评价占比分值
	达成度

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	课程总目标达成度
	

	课程的持续改进



	五、课程如何体现培养学生解决复杂实际问题的能力



	六、与本课程相关的课程建设与教学研究工作

	课程建设项目
	

	教材建设项目
	

	教学改革项目
	

	教学论文
	

	教学获奖
	

	其它
	

	七、申请OBE考核情况
本人拟申请管理学院本科课程OBE考核    □优秀、   □合格
教师签名：
                                              年      月      日

	八、系意见

系推荐本科课程OBE考核         □优秀、   □合格
系主任签名：
                                      年      月      日

	注： 1. 此表由课程主讲教师填写；

 2. 此表一式2份，并附上每次的课堂讨论、作业、综合作业、课内测试、报告等各个评分等级的支撑材料（纸质版或电子版），与试卷等教学材料一并上交。


